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Jen mala cast literarnich prekladatelek a prekladatelii si mésicné
vydéla mzdu srovnatelnou s priimérnou ¢eskou mzdou, a i proto
intenzivné uvazuji o zmeéné profese

TISKOVA ZPRAVA | Praha 24. 5. 2024

V pribéhu dubna a kvétna 2024 uskutecnil spolek Pirekladatelé Severu ve spolupraci
s Obci pirekladatelii vyzkum nazvany Mapovdni smluvnich podminek a vyse honoradrii
ceskych literdrnich prekladatelii II.

Prvni takové Setteni provedli Prekladatelé Severu v roce 2021. Soucasny dotaznik mél
kromé jiného zachytit zménu chovani a pracovnich podminek ¢eskych literarnich
pirekladatelek a prekladatelli v souvislosti s prudkym nartstem inflace a také se zrusenim
10% DPH na knihy a zapojilo se do né&j 209 respondentfi. Finan¢né ho podpotilo Ceské
literarni centrum/MZK a Velvyslanectvi Norského kralovstvi v CR a na jeho sestaveni

a vyhodnoceni se podilel sociolog Jan Oresky.

Mezi obecnéjsi zjisténi patri, Ze (stejné jako podle minulého prizkumu) literaturu piekladaji
ze tfi Ctvrtin Zeny. Témér dvé tretiny dotazanych jsou mladsi 50 let. Nejcastéji zastoupenym
pracovnim jazykem je s vice neZ 70 % angli¢tina, nasleduje némcina, francouzstina, Svédstina,
Spanélstina, italStina a dalsi jazyky.

Pokud jde o honorare, mlizeme sledovat urcity nartist: od roku 2020 do roku 2023 se
medidnovy honorat navysil ze 180 K¢/NS na 210 K¢/NS, tedy zhruba o 17 %. (Pro porovnani:
mezi lety 2000-2020 honorare rostly velice pomalu - zvysily se o 34 %, pricemzZ primérna
redlnd mzda vzrostla o 150 %.) Ani toto navysSeni ale zdaleka nedrzi krok s kumulativni inflaci,
ktera ve stejném triletém obdobi Cinila cca 33 %. Vidime tak, Ze jen 17 % dotazanych si
pirekladatelskou ¢innosti mésicné vydéla mzdu srovnatelnou s priimérnou ¢eskou
mzdou.

Zda se ale, Ze obecné neudrzitelné podminky v profesi primély prekladatelky a prekladatele
jednat. Sviij podil na tom méla i situace kolem covidové pandemie: v prekladatelské komunité
doslo k diileZitému posunu - zacala se vice sdruzovat, a to jak na bazi profesnich asociaci, tak
velkych facebookovych skupin, coZ vede k vétsi informovanosti, osvété a vzajemné podpore.
A tak se nyni napriklad témét polovina dotazanych snaZzi vyjednat vyssi honorar (oproti
minulému vyzkumu, kdy takika 70 % respondentili naopak uvedlo, Ze vzdy nebo skoro vzdy
akceptuje navrh nakladatele, je to zna¢ny nartst). Jen zhruba ¢tvrtina uvadi, Ze ve vyjednavani
neni uspésna nikdy nebo vyjimecné. ,Z vysledkii vyzkumu je jednoznacné vidét, Ze ti
respondenti, kteri se nesnaZi vyjedndvat nikdy, maji zdroveri nejniZsi honordre,” podotyka
Michala Markova z Obce prekladateld, ktera spolecné s Danielou Mrazovou z Piekladatelt
Severu Setieni koordinovala.

I podle Daniely Mrazové je znat, Ze inflace priméla zna¢né mnozstvi prekladateld, aby se
o zménu smluvnich podminek zacali aktivné snazit. ,Vice neZ polovina z nich zvysila svou
minimdlni sazbu za normostranu,” Fika.
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Stejné jako drive obnasi tato profese velky objem neplacené prace: napriklad za texty na
obalku nebo anotace nedostavaji honorar az tfi Ctvrtiny dotazovanych.

,Za posledni tii roky doslo k vyznamnym zméndm v segmentu audioknih, a proto byla jedna Cdst
prizkumu tentokrdt vénovdna pravé jim," vysvétluje predsedkyné spolku Piekladatelé Severu
Katerina Kristiifkova. Zajimavé je, Ze do této oblasti jeSté trend snahy o zlepseni podminek
nepronikl - celé dvé tietiny dotazanych se napiiklad nesnazi o ¢asové ani mnozstevni
omezeni licence. Honorare byvaji nizké, pres 8 % respondentti je ochotno poskytnout licenci
k audioknize zdarma a dal$ich 8 % by se spokojilo s ¢astkou do 5000 K¢.

Razantni nastup umélé inteligence vyvolal mnoho otaznikii nad budoucnosti prekladatelské
profese, a tak v dotazniku pasaz vénovana Al nemohla chybét. ,Ukazuje se, Ze navzdory
obecnému ocekdvdni zatim u literdrnich prekladatelil k Zddnému prevratu nedoslo,” fika
Katerina Kristlifkova. S poZzadavkem na post-editaci strojového prekladu se zatim setkalo
necelych 17 % respondentii - zaraZejici je spiSe fakt, Ze nékteri z nich jsou ochotni tuto
naroc¢nou praci vykonavat za sumu niZsi, nez je sazba za klasickou redakci prekladu. Pri praci
vyuziva nastroje Al necela polovina dotazanych, a to predevsim jako slovnik nebo inspirac¢ni
zdroj. Pro tfi ¢tvrtiny dotazanych se od nastupu Al pracovni podminky nezménily, obavy do
budoucna tu ale stale jsou. Urc¢itou miru ohroZenti citi dvé tretiny prekladatelt.

UZ tak neudrzitelné profesni podminky jesté zhorsila inflace, kviili které se literarnim
prekladatelkdm a prekladatelim zvysil objem prace, pricemz 37 % respondentt muselo
navysit i objem prace mimo obor. Jisté zlepSeni situace si slibovali od nulové DPH na knihy,
kterad byla zavedena na zacatku leto$niho roku. ,Jak ale priizkum ukdzal, nulovd DPH se

v honordrové a smluvni politice zatim nijak neodrdzi,“ upozoriuje Katerina Kristtfkova. Jako
dtvod zvysSeni honorare uvadi nulovou DPH jen 19 % dotazanych, a i z nich si téméf polovina
o zvySeni musela fici sama. Dal$ich 12 % dokonce o zvySeni honorare pozadalo, ale bylo
odmitnuto.

Posledni ¢ast vyzkumu se tykala ¢lenstvi v profesnich organizacich a zptisobu smluvniho
vyjednavani. Zda se, Ze k zastupovani v otazce smluvnich podminek se vétSina prekladatelek
a prekladatelti stavi skepticky: v drtivé vétsiné o nich jednaji sami. Pouhé 1 % se nechava
zastupovat, 8 % kombinuje vlastni vyjednavani se zastoupenim. O agenturnim ¢i pravnim
zastupovani by uvazovalo jen necelych 38 % dotazanych, a to jeSté v zavislosti na provizi
agenta.

Celych 89 % respondentii by vSak ocenilo moZnost kolektivniho vyjednavani. Zde je
ovSem nutno poznamenat, Ze profesnim organizacim (¢lenem nékteré z nich je zhruba
60 % respondentil) je tato zjevné velice Zddana moZnost Ceskou legislativou zakazana,
protoze napiiklad pouhé zverejnéni doporucenych tarifii zakon povazuje za kartelovou
dohodu.

Ctyti pétiny dotazovanych by ocenily vznik statusu umélce (v dobé& poradani vyzkumu jests
nebyla jeho definitivni podoba schvalena). Témér polovina respondenti ho dokonce povazuje
za zcela zasadni, ovSem jen v piipadé, Ze by profesi prekladatelli prinesl systémové zmény
(mezi které by mohla patrit pravé moZznost kolektivniho vyjednavani).
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Priizkum odhalil, Ze v poslednich letech zacali prekladatelé vyjednavat razantnéji

a v nécem se jejich pracovni podminky mirné zlepSily. Presto se situace v oboru
zdaleka neda oznacit za udrzitelnou. ,Celych 42 % prekladatelii dokonce uvazuje

0 zméné profese,“ dodava Daniela Mrazova. Ostatné k odlivu $pickovych piekladatelu
zcela mimo obor dochazi uz ted'. Prekladatelé totiz po letech konec¢né dospéli k nazoru,
Ze z lasky ke kniham se Zit neda a Ze nedistojné podminky nelze snaset donekonecna.

O spolecCenské uzitecnosti literatury ani o tom, Ze ¢eska knizni scéna se bez piekladti
neobejde, neni sporu. Navic se dnes za velké a diileZité téma povaZuje podpora Ctenarstvi.
Bez kvalitnich prekladii ale ke kniham vic ¢tenari pritihnout nelze, amatérské
pieklady je spiS$ odradi. Aby vsak mohly kvalitni preklady vytvaiené profesionaly
viibec vznikat, museji mit literarni pirekladatelé distojné pracovni podminky.

Kontakt pro dalsi informace:
Katerina Kristtifkova, info@prekladateleseveru.cz, +420 604 810 524

Vyzkum Mapovdni smluvnich podminek a vyse honordrii ¢eskych literarnich
prekladatelii II finan¢né podporilo Ceské literarni centrum/MZK a Velvyslanectvi
Norského kralovstvi v CR.
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